Das Jahr 2025 war fur den Standort SiS Augsburg gepragt von
kontinuierlicher Weiterentwicklung - sowohl qualitativ als
auch quantitativ.

Ausbildung und Gemeinschaft

Das Jahr 2025 stand in Augsburg ganz im Zeichen von Lernen
und Zusammenwachsen. Mit dem erfolgreichen Abschluss
der funften Ausbildungsstaffel und dem gleichzeitigen Start
der sechsten wurde ein wichtiger Grundstein fir die Zukunft
gelegt. Der monatliche Stammtisch, der zuverlassig jeden
dritten Mittwoch stattfand, bot in allen zw6lf Monaten Raum
far Austausch, gegenseitige Unterstiitzung und viele inspirie-
rende Gesprache. Erganzt wurde dieses Miteinander durch
intensive Gesprache sowie einen lebendigen kollegialen Aus-
tausch, der die Gemeinschaft spirbar gestarkt hat.

Organisations-
entwicklung und
Leitungsteam

Auch hinter den Kulissen wur-
de engagiert gearbeitet: Das
Leitungsteam traf sich insge-
samt elfmal, um die Entwick-
lung des Standorts aktiv voran-
zubringen. Besonders groBen
Anklang fand die Intervisions-
schulung mit Ilona Luttmann,
die neue Perspektiven eroff-
nete und fir viel positive Reso-
nanz sorgte. Auf Landesebene
brachte ein zweitagiger Work-
shop in Plankstetten wertvolle Impulse. Ein weiteres Highlight
war das dritte Standorttreffen in der Ihle Akademie in Fried-
berg im Februar, bei dem rund 30 Mediatorinnen und Mediato-
ren zusammenkamen und gemeinsam an schulischen Themen
arbeiteten, praxisnah, konstruktiv und zukunftsorientiert.

Schulamtsratin Frau Genswarger (li.)
war als Gast beim 3. Standorttreffen
anwesend und wirdigte das Engage-
nemt der Mediatoren. Rechts im Bild
Michael Schaeffer, Leitungsteam.

Fortbildungen und Professionalisierung

Die kontinuierliche Weiterentwicklung der eigenen Kompe-
tenzen spielte auch 2025 eine zentrale Rolle. Insgesamt 13
Intervisionsrunden wurden durchgefiihrt und Uberwiegend
sehr positiv bewertet. Inhaltliche Schwerpunkte wie das
Einzelgesprach im April sowie das Thema Kinderschutz und
Kindeswohlgefahrdung, in Kooperation mit dem Jugendamt
Augsburg, starkten die fachliche Sicherheit aller Beteiligten.
Besonders erfreulich: Alle Augsbhurger SiS-Mitglieder nahmen
an diesen wichtigen Fortbildungsangeboten teil und unterstri-
chen damit ihr groBes Engagement.

Offentlichkeitsarbeit und Wertschitzung

Buirgerpreis 2025 an SIS Bayern Uberreicht durch Frau Ilse Aigner im Maximilianeum

Die wertvolle Arbeit von SiS wurde auch ber den Standort
hinaus sichtbar und gewdrdigt. Die Verleihung des Birger-
preises des Bayerischen Landtags 2025 an den Landesver-
band Bayern e.V. stellte eine besondere Anerkennung dar.
Gleichzeitig wurde Friedensarbeit konkret gelebt: Ehrenamt-
liche Schulmediatorinnen und -mediatoren unterstitzten 78
Grundschulen in Bayern im Alltag.



Ein besonderes Zei-
chen setzte SiS Augs-
burg zudem mit der
Beteiligung am 375.
Friedensfest, mit ei-
nem eigenen Beitrag
am Bau des Friedens-
hauses wurde das
Thema Frieden auch
offentlich sichtbar und
erlebbar gemacht.

Im Rahmen der 3.
Standortbesprechung
2025 besuchte Clau-
dia Genswidrger, Schul-
amtsdirektorin, Fachli-
che Leitung, Augsburg,
die SiS Seniorpartner
in School. Im Namen
des Staatlichen Schul-
amtes in der Stadt
bedankt sich Frau
Genswdrger flr die hervorragende Arbeit aller tatigen Senior-
partner und freut sich auf die weitere Zusammenarbeit.

Zahlen und Wirkung

Hinter all diesen Aktivitaten stehen beeindruckende Zahlen,
die die Wirkung der Arbeit deutlich machen. 40 ehrenamtli-
che Mediatorinnen und Mediatoren waren an 20 Grundschu-
len im Einsatz. An insgesamt 452 Einsatztagen begleiteten
sie 2.543 Schiilerinnen und Schiiler in 1.270 Mediationen und
Einzelgesprachen. Rund 2.712 Stunden ehrenamtlicher Arbeit
kamen so zusammen, getragen von groBem Engagement und
dem Wunsch, Kinder im konstruktiven Umgang mit Konflikten
zu starken.

Dank und Ausblick

AbschlieBend gilt ein herzlicher Dank allen SiS-Standorten
in Bayern fir den vertrauensvollen Austausch und die gute
Zusammenarbeit. Ein besonderer Dank richtet sich an die
Vorstande Karin Mania, Matthias Kraemer und Jutta Wache
far ihre kontinuierliche Unterstlitzung und Begleitung. Der
Blick nach vorne bleibt optimistisch: Die Ausbildungsstaffeln
werden weitergefihrt, die Netzwerkarbeit mit Schulen ausge-
baut und neue Fort- und Weiterbildungsangebote entwickelt.
Gleichzeitig soll die Offentlichkeitsarbeit weiter gestarkt
werden, um noch mehr Menschen fir die wichtige Arbeit der
Schulmediation zu begeistern.

Wir bedanken uns, dass die Mediatoren ihre Sachspenden
von ihren Geburtstagen an SiS gespendet haben.

Bei den Sponsoren bedanken wir uns auch fiir die bisherigen Spenden,
ohne die eine Ausbildung nicht méglich ware.
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Bayern

Mit ihrer Spende auf das Konto des Landesverbandes kénnen sie helfen.
Seniorpartner in School e. V. - Landesverband Bayern
Stadtsparkasse Miinchen IBAN: DE 37701500001001680576
Verwendungszweck: Spende zugunsten SiS Augsburg

Herzlichen Dank fiir ihre Unterstiitzung
SiS Leitungsteam Augsburg



